
S T E L L E N A N Z E I G E

Rechtsanwalt / Rechtsanwältin (m/w/d)
Prozessführung & Forderungsmanagement

Eigenverantwortliche Mandate · nationale und internationale Verfahren

📍 Stuttgart – Schlossplatz  ·  Vollzeit oder Teilzeit  ·  Homeoffice möglich

Aus einer offenen Forderung wird ein Rechtsstreit. Dann beginnt Ihre Arbeit.

Wenn eine Forderung bestritten wird, braucht es mehr als standardisierte Abläufe: Der Sachverhalt muss verstanden,

die Rechtslage beurteilt und die richtige Strategie entwickelt werden.

Genau hier beginnt die Arbeit unserer Legal Unit.

Sie übernehmen die weitere rechtliche Betreuung des Mandats, beraten unsere Mandanten und vertreten ihre

Interessen im gerichtlichen Verfahren – eigenverantwortlich und mit einem erfahrenen Team im Hintergrund.

0 1 Wer wir sind

BAYH & FINGERLE ist eine seit 1977 etablierte Rechtsanwaltskanzlei mit Standorten in Stuttgart und Chemnitz.

Ein Schwerpunkt unserer Tätigkeit ist seit vielen Jahren das anwaltliche Forderungsmanagement für kleine,

mittelständische und große Unternehmen – national und international.

Unsere Legal Unit – der anwaltliche Bereich für streitige und gerichtliche Verfahren – ist unmittelbar in unser

Forderungsmanagement eingebunden.

0 2 Sie sehen nicht nur den Prozess – Sie verstehen das gesamte Mandat

Das Besondere an Ihrer Tätigkeit bei uns: Sie übernehmen keinen isolierten Prozess ohne Vorgeschichte.

Die Forderung wurde bereits in unserem Haus betreut. Der bisherige Verlauf, die Kommunikation und die relevanten

Informationen zum Mandat stehen Ihnen zur Verfügung.

Sachverhalte beurteilen. Lösungen entwickeln. Mandanten beraten. Interessen
durchsetzen.

Und Ihre Tätigkeit endet nicht mit Urteil oder Vergleich. Sie können verfolgen, wie das Ergebnis umgesetzt

und der Anspruch tatsächlich realisiert wird.

So erleben Sie neben dem juristischen Ergebnis auch die wirtschaftliche Wirkung Ihrer Arbeit.

0 3 Ihre Aufgaben

0 4 Ihr Profil

Sie sind Volljurist/in (m/w/d) und als Rechtsanwältin oder Rechtsanwalt zugelassen.

Sie haben Freude an eigenständiger anwaltlicher Arbeit, am Zivil- und Zivilprozessrecht und daran, Verantwortung

für ein Mandat zu übernehmen.

Erfahrung im Forderungsmanagement ist willkommen, aber keine Voraussetzung. Wir sprechen ausdrücklich auch

Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte aus anderen zivil- oder wirtschaftsrechtlichen Bereichen an, die einen neuen

fachlichen Schwerpunkt entwickeln möchten.

Gute Englischkenntnisse sind für unsere internationalen Mandate von Vorteil.

0 5 Freiraum für anwaltliche Arbeit

Bei uns müssen Sie die organisatorischen Voraussetzungen für Ihre Tätigkeit nicht erst selbst schaffen.

Sie arbeiten mit einem erfahrenen Team, bestehenden Mandanten, eingespielten Abläufen und einer modernen

digitalen Arbeitsumgebung.

Damit bleibt mehr Raum für das, worauf es bei Ihrer Tätigkeit ankommt: juristisch denken, entscheiden, beraten

und Prozesse führen.

0 6 KI als Arbeitshilfe – nicht als Selbstzweck

Auch bei neuen Technologien entwickeln wir unsere Arbeitsweise gemeinsam weiter. Juristische KI ist bei uns bereits

Teil des anwaltlichen Arbeitsalltags.

Unsere Anwältinnen und Anwälte arbeiten unter anderem mit Libra und werden bei der praktischen Anwendung

regelmäßig begleitet und unterstützt.

Dabei geht es nicht darum, anwaltliche Arbeit durch Technik zu ersetzen. Wir setzen KI dort ein, wo sie Recherche,

Analyse und Vorbereitung erleichtern und Freiräume für die eigentliche juristische Arbeit schaffen kann.

Sie müssen dafür kein KI-Experte sein. Neugier genügt.

Wer bereits Erfahrung mit juristischer KI mitbringt, kann sie bei uns einbringen. Wer sich auf diesem Gebiet

weiterentwickeln möchte, erhält die Unterstützung und den Raum dafür.

0 7 Ein etablierter Bereich – mit Raum für Ihre Ideen

Sie übernehmen keine neu geschaffene Position ohne gewachsene Strukturen.

Unsere anwaltliche Tätigkeit im Forderungsmanagement besteht seit vielen Jahren und verfügt über einen

etablierten Mandantenstamm und erfahrene Mitarbeitende.

Gleichzeitig suchen wir eine Persönlichkeit, die eigene Vorstellungen einbringt, Verantwortung übernimmt und die

weitere Entwicklung unserer Legal Unit aktiv mitgestaltet.

0 8 Was wir Ihnen bieten

0 9 Wir suchen nicht nur Verstärkung. Wir suchen eine langfristige Perspektive.

Wir möchten eine Kollegin oder einen Kollegen gewinnen, die bzw. der diesen Bereich gemeinsam mit uns

weiterentwickelt und zunehmend Verantwortung übernimmt.

Wenn Sie eigenständig anwaltlich arbeiten, gleichzeitig aber die Vorteile einer etablierten Kanzlei und eines

erfahrenen Teams nutzen möchten, sollten wir uns kennenlernen.

Interesse?

Jetzt bewerben

Rechtsanwälte BAYH & FINGERLE

Königstraße 22 · 70173 Stuttgart

Dr. Tizia Bayh · Tizia.Bayh@Bayh-Fingerle.de   |   Peter Bayh · Peter.Bayh@Bayh-Fingerle.de

Eigenverantwortliche Führung streitiger zivilrechtlicher Verfahren

Rechtliche Prüfung und Bewertung der zugrunde liegenden Sachverhalte

Entwicklung der rechtlichen und prozessualen Strategie

Erstellung von Klagen, Schriftsätzen und Vergleichen

Wahrnehmung von Gerichtsterminen und bundesweite Prozessvertretung

Direkte Beratung und Betreuung unserer Mandanten

Bearbeitung nationaler und internationaler Forderungsfälle

Enge Zusammenarbeit mit unseren spezialisierten Teams im Forderungsmanagement

Eigenverantwortliche anwaltliche Tätigkeit und

Prozessführung

Bestehende Mandate und gewachsene Strukturen

Strukturierte Einarbeitung und Übergabe

Unmittelbaren Kontakt zu unseren Mandanten

Ein erfahrenes Team aus Rechtsanwältinnen,

Rechtsanwälten und spezialisierten Fachkräften

Begleiteten Einsatz juristischer KI – mit Raum zum

Ausprobieren, Lernen und Weiterentwickeln

Moderne digitale Arbeitsweise

Flexible und geregelte Arbeitszeiten

Homeoffice-Möglichkeiten

Vollzeit oder Teilzeit

Arbeitsplatz in zentraler Lage direkt am Stuttgarter

Schlossplatz

Langfristige fachliche und persönliche

Entwicklungsmöglichkeiten

Perspektive bis hin zur Partnerschaft

Für einen ersten Kontakt genügt uns ein kurzer Lebenslauf.
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